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|. Visparigie jautajumi

1. Privatas makslu skolas Kulttras Patnis (turpmak — Skolas) audzinasanas programma
balstas uz wvalsts politiku audze€knu Ilidzatbildibas un dzivesprasmju attistiba,
personigas karjeras izaugsmé, vecaku (gimenes) nozimigo lomu sadarbibai ar skolu
vienotu vertibizglitibas principu iedzivinasanu, dazadu institiiciju un sabiedribas
atbalstu audzekniem un izglitibas kvalitativi jaunas pieejas nostiprinasanai, kura
vienlaicigi ar izglitibas apguvi pastav audzékna ieinteresétiba savas dzives
veidosana.

2. Specialitates pedagogs vistiesak veic audzinaSanas darbibu un sniedz atbalstu
audzeknim.

3. Pedagogs sadarbiba ar audzekna vecakiem, skolas pedagogiem un atbalsta personalu,
valsts un paSvaldibu atbildigam institlicijam risina ar audzékna personibas veidoSanu
un attistibu saistitus jautajumus, vienlaicigi riip&joties par pedagogiski un
psihologiski labvéligu s vidi.

4. Audzinasanas darba programma ir skolas reglament&joss dokuments, kas nosaka
audzinasanas darba m&rkus un uzdevumus. Programmai ir ieteikuma raksturs, to var
izmantot ikviens pedagogs.

5. Programma ir ieveroti normativie akti, kas reglamenté audzinasanas darbibas
istenoSanu:
5.1.1zglitibas likums;
5.2.Bérnu tiesibu aizsardzibas likums;
5.3.ANO Konvencija par bérnu tiesibam;
5.4.Ministru kabineta 15.07.2016. noteikumi Nr. 480 Izglitojamo audzinasanas
vadlinijas un informacijas, macibu lidzeklu, materialu un macibu un audzinaSanas
metoZu izvertéSanas kartiba”, izdoti saskana ar Izglitibas likuma 14. panta 38.un 39.

punktu, tieSa saistiba ar Izglitibas likuma 10. 1.pantu “Izglitiba un tikumiba”, 31.
panta “Izglitibas iestades padome’’ 5.1. punktu;

5.5.Ministru kabineta 24.11.2009. noteikumi Nr.1338 ,,Kartiba, kada nodroSinama
izglitojamo droSiba izglitibas iestddés un to organiz€tajos pasakumos; Ministru
kabineta noteikumi Nr.259 Riga 2013.gada 21.maija (prot. Nr.30 17.§)Grozijumi
Ministru kabineta 2009.gada 24.novembra noteikumos Nr.1338 "Kartiba, kada
nodro$inama izglitojamo drosiba izglitibas iestad€s un to organiz€tajos pasakumos”;
5.6.Ministru kabineta 01.02.2011. noteikumi Nr.89 , Kartiba, kada izglitibas iestade
informé izglitojamo vecakus, paSvaldibas vai valsts iestades, ja izglitojamais bez
attaisnojoSa iemesla neapmekl€ izglitibas iestadi”;

5.7.Valsts izglitibas satura centra prioritarie virzieni audzinasanas darbam.

I1. Skolas prioritates, mérki un uzdevumi audzinasanas darba.

6. Audzinasanas darba meérkis:

6.1. Organizét un Tstenot mérktiecigu un péctecigu audzinaSanas darbu Skola, lai

nodros$inatu iesp€ju katram audzeknim klit par krietnu cilveéku, tikumisku, ricibsp&jigu
un atbildigu personibu sabiedriba, veicinat audzekna izpratni par veértibam un tikumiem,
sekmgjot to iedzivinasanu, bagatinat kultiirv€sturisko pieredzi, stiprinat piederibu un
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7.

10.

11.

12.

13.

lojalitati Latvijas valstij.
ApakSmerki:

7.1. veicinat audz€kna izpratni, atbildigu attieksmi un ricibu, kas apliecina tadas vertibas
ka dziviba, cilvéka ciena, briviba, gimene, lauliba, darbs, daba, kultiira, latvieSu valoda,
Latvijas valsts;

7.2. pilnveidot audzinasanas darbu izglitibas procesa, veicinot pedagogu kompetenci
audzinasanas darba un audzeknu visaptverosu izpratni par veértibam un paSaudzinaSanas
nozimi personibas izaugsmé, iedzivinot bitiskakos izkopjamos tikumus, individa brivas
domasanas un ricibas izpausmes - atbildibu, centibu, drosmi, godigumu, gudribu,
laipnibu, lidzcietibu, m&renibu, savaldibu, solidaritati, taisnigumu, toleranci,

7.3. nodrosinat pedagogu kompetencu pilnveidi un metodisko atbalstu audzinaSanas
joma;

7.4. veicinat audzinasanas darba iesaistito pusu (pedagogs-audzeéknis- gimene) sadarbibu,
lidzdalibu un lidzatbildibu macibu un audzinaSanas joma,

7.5. veicinat Skolas, valsts, paSvaldibas un pasvaldibas institiiciju sadarbibu;

7.6. sekmét sabiedribas Iidzdalibu audzinasanas darba.

Audzinasanas darbs balstas uz sadiem principiem:

8.1. sadarbiba un pilsoniska Iidzdaliba — audzinasanas jautajumu risinaSana iesaistas visas
icinteresétas puses: pedagogi, audzgkni, gimene, valsts un pasvaldibas institlicijas,
nevalstiskas organizacijas, sabiedriba;

8.2. sistematiskums — nodro$inata audzinasanas darba sistéma un attistiba;

8.3. nepartrauktiba un p&cteciba audzinasanas darba TstenoSana un mérku sasniegsana;

8.4. ilgtspgja — izglitibas lemumu pamatotiba un lidzsvarota attistiba;

8.5. vienotiba un veselums — audzinasanas darbiba ir istenojama vienota izglitibas
procesa;

8.6. atvertiba informacijai un dialogam, sadarbibai, inovacijam.

I11. AudzinaSanas darba isteno$ana Skola

Organizet pasakumus audzeknu nacionalas identitates un valstiskuma apzinas, lojalitates
Latvijas valstij, Satversmei, Eiropas un pasaules kulttrtelpai un vertibam patriotisma
audzinasana, t.sk. skolas, pilsétas, valsts svétku svin€Sana un atceres dienu atzim&Sana,
skolas tradiciju kopSana veidoSana (koncerti, konkursi, festivali, izstades, audz€knu
radoSo darbu apkopojumi, godinaSanas un atceres pasakumi, tikSanas, ekskursijas u.c.).
Pieverst uzmanibu audzéknu sociali emocionalajai audzinaSanai savstarpgjo attiecibu
kulttirai, konfliktu risinasanai, vardarbibas mazinaSanai, iecietibas veicinasanai, savu
pienakumu un tiesibu ievéroSanai, pamatveértibu popularizésanai.

Atbalstit audzeknu Iidzparvaldes darbibu, nodroSinat audzeknu lidzdalibu skolas dzives
jautajumu risinasana sp&ju brivi un patstavigi domat un atbildigi rikoties, pasdisciplinu,
izpratni par pienakumiem un tiesitbam.

Veicinat audzeknu piedali§anos skolas un arpusskolas pasakumos, festivalos, konkursos
u.c.pasakumos.

Attistit attieksmi pret darbu, ka personibas paSrealizacijas un eksistences lidzeklu
iegiiSanas veidu, organiz€jot pasakumus karjeras izglitibas Tistenosana (macibu
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14.
15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

ckskursijas, tik§anas ar vecakiem, skolas absolventiem, citu skolu parstavjiem).

Attistit audzeknu atbildibu par dabas un apkartgjas vides aizsardzibu un ilgtsp&ju.

Attistit cienu pret dzivibu, sevi un citiem, droSu paradumu izkopSanu, organizéet
pasakumus audzékniem par droSibas jautdjumiem un ricibu ekstremalos apstaklos,
veseligu dzivesveidu un atkaribu profilaksi (tikSanas, praktiskas nodarbibas, macibu
ekskursijas, evakuacijas).

IV. Atbalsta snieg§ana pedagogiem.

Veicinat pedagogu profesionalo pilnveidi (seminari, kursi, konferences, projekti).
Organizét pasakumus pedagogu labas prakses un pieredzes apkopoSanai un
popularizésanai audzinasanas darba jautajumos

Attistit un meklét jaunas darba formas sadarbibai ar audzéknu gimeném. Rosinat
audze€knus iesaistities paaudzu sadarbibas veicinasana un sabiedribas vienotibas radiSana
(sapulces, koncerti, izstades u.c.).

V. Izmantojamas metodes un darba formas

Izpratnes veidoSanai:

e sistematisks izklasts,

® parrunas,

e diskusijas, u.c.

Attieksmes veidoSanai:

e situacijas analize,

e pasanalize,

¢ macibu ekskursijas,

e projekti, u.c.

Prasmju veidoSanai:

e profesionalas ievirzes izglitibas programmu istenosana,

e demonstrgjumi,

e drosibas pasakumi (evaku&sanas, drosibas instruktazas),

e konkursi,

e draudzibas pasakumi u.c.

Darba formas:

e audzinasanas darbs - stundas, audzeknu izpéte (anketas, aptaujas u.c.), svétku un
atceres dienas, skolas pasakumi, tematiskie vakari, radoSie projekti u.c.;

e sadarbiba ar vecakiem - individualas sarunas ar vecakiem — p&c pedagoga vai vecaku
iniciativas, konfidencialas sarunas ar priekSmetu pedagogiem, informacijas
sniegSana/sanemsana skoléna dienasgramata e-klasé (sekmes, uzvediba, kav€jumi un cita
aktuala informacija);

e neformalie Skolas pasakumi (macibu ekskursijas, pedagoga klases vakari u.c.) —
lidzdaliba pasakumu organiz€sana un piedaliSanas tajos, izvertésana.



V1. Tematiskas grupas audzinasanas darba

23. Tematiska grupa ,,Sevis izzinaSana un pilnveidoSana” :
e Sevis apzinasanas,
e merktieciba,
e 7zinatkare,
e Savstarpgjas attiecibas,
e Kkonfliktu risinasana,
e ¢tiskas vertibas.
24. Tematiska grupa ,,Piederiba valstij”:
e gimene un dzimta,
e piederiba savam rajonam — pilsétai,
e Vvalstiska identitate,
e nacionala identitate,
e multikulturala vide.
25. Tematiska grupa ,,Pilsoniska lidzdaliba’:
¢ tiesibas un pienakumi,
e pilsoniskas lidzdalibas iesp&jas un prasmes,
o ilgtspgjiga attistiba.
26. Tematiska grupa ,,Karjeras izvéle”:
e Karjeras vizija,
e macibas - audzekna darbs,
e MAaciSanas prasmes un sasniegumi,
o izglitibas vértiba,
e es un mani dotumi,
e sSadarbibas prasmes,
e savu intereSu, sp&ju un dotibu attistiSana,
e padvertejums.
27. Tematiska grupa ,,Drosiba”:
e drosibas noteikumi un instrukcijas,
e drosiba ekstremalas situacijas,
e skolas iek$gjas kartibas noteikumi.
28. Tematiska grupa ,,Veseliba un vide”:
e Veseliga vide,
e personiga higiéna,
e argjais izskats,
e skatuves kultira,
e sakopta apkartgja vide,
e atbildiba savstarpgjas attiecibas,
¢ narkotisko, psihotropo, ka ar1 jauno psihoaktivo vielu, alkohola, smék&Sanas ietekme
uz veselibu,
e azartspélu atkariba,



29.
30.

31.

32.

33.

34.

35.
36.
37.

38.
39.
40.
41.
42.
43.

e datorspélu atkariba,
e interneta atkariba.

VIl. Planojamie audzinasanas darba rezultati:

Audzekni ievero ieksgjas kartibas noteikumus.

Tiek veicinata audzéknu vertiborientacija un attiecksmes veidoSana pret sevi, citiem
cilveékiem, darbu, dabu, kulturas vertibam, sabiedribu un valsti.

Aktivitates un pasakumi ir vérsti uz audzéknu radoSo un socialo prasmju attistibu,
izaugsmi.

Audzekni iesaistas tautas tradiciju un kultirvésturiska mantojuma izzinaSana,
saglabasana un pilnveidg, apkartgjas vides sakopsana.

Padzilinajusies audz€knu izpratne un atbildiba par cienas pilnam savstarpgjam
attiectbam, mazinot neieciettbu un vardarbibu konfliktu risinaSana un personiskas
drosibas jautajumiem.

Tiek atbalstiti pasakumi pedagogu labas prakses un pieredzes popularizéSanai par
audzinasanas darba jautajumiem. Savas zinasanas pedagogija un psihologija pedagogi
padzilinajusi piedaloties kursos un seminaros.

Tiek stimul&ta velme turpinat talako izglitibu miizikas un makslas joma.

Pieaugusi vecaku informétiba un aktivitate, sadarbiba ar izglitibas iestadi.

Skola tiek 1istenots meérktiecigs un parskatami koordin€ts audzinaSanas darbs,
sadarbojoties izglitibas iestades pedagogiskajam personalam, audzkniem un vinu
gimené€m un citam audzinasanas darba iesaistitam institicijam.

VII11. Obligati nepiecieSamie dokumenti macibu telpa

Ieksgjas kartibas noteikumi.

Drosibas noteikumi.

Bérnu stidzibu iesniegSanas kartiba.

Kartiba, kada izglitibas iestad€ uzturas nepiederoSas personas.

DroSibas instruktazas.

Arpusstundu aktivita$u materiali - Diplomi, pateicibas u.c. apstiprindgjumi par audzeknu
aktivitati un dalibu pasakumos, konkursos.

IX Audzinasanas pasakumu plani Skola 2020./2021.m.g. -2022/2023. m.g.

Nr. Norise Laiks Tematiska grupa Atbildigais
1. Zinibu dienas Septembris Piederiba valstij —  [Direktors
pasakums gimene un dzimta.

Veseliba un vide.
Sevis izzinasana un
pilnveidoSana.




2. Audzeknu Septembris Drosiba. Specialitates vai
iepazistinaSana ar Veseliba un vide. teorijas pedagogi
evakuacijas planu,
ieksejas kartibas
noteikumiem, dro§ibas
noteikumiem un
instrukcijam

3. Vecaku sapulce Oktobris Piederiba valstij — Direktors
Vecaku dienas Marts gimene un dzimta.

Atverto durvjudienas Drosiba.
Veseliba un vide.

4. Taustininstrumentu P&c m.g. macibu un| Piederiba valstij. IP Klavierspéle
speles audzeknu audzinasanas plana | Karjeras izvéle. pedagogi
koncerti. Veseliba un vide.

S. PaiSam un sitam P&c m.g. macibu un| Karjeras izvéle. IP Pasaminstrumentu
instrumentu spéles audzinasanas plana | Veseliba un vide. spéle pedagogi
audzeknu koncerti.

6. Stigu P&c m.g. macibu un| Karjeras izvéle. IP Stigu instrumentu
instrumentu spéles audzinasanas plana | Veseliba un vide. spele pedagogi
audz€knu koncerti.

7. Kora klases audzeknu Péc m.g. macibu un| Karjeras izvéle. IP Vokalas miizikas
koncerti audzinasanas plana | Veseliba un vide. pedagogi

8. Pedagogiskas padomes | Divas Iidz tris Karjeras izvéle. Direktors
sédes reizes semestr1 Veseliba un vide.

Drosiba.

9. Daliba festivalos Visu gadu Karjeras izvéle. Specialitates pedagogi
Sevis izzinasana un
pilnveidoSana.

10. | Daliba konkursos Visu gadu Karjeras izvéle. Specialitates pedagogi
Sevis izzinasana un
pilnveidoSana.

11. | Koncerti PII P&c m.g. macibu un| Pilsoniska lidzdaliba.| Direktora vietnieks

audzinasanas plana | Veseliba un vide. IP pedagogi

12. | Paula Jurjana Péc m.g. macibu un| Karjeras izvéle. Direktora vietnieks
audzeknu koncerts audzinasanas plana

13. | Pasakumi veltiti novembri Piederiba valstij. Direktora vietnieks

patriotisma
audzinasanai

Pilsoniska lidzdaliba.

IP pedagogi




14.

Pasakumi veltiti Visu gadu
etiskai audzinas$anai

Piederiba valstij.
Pilsoniska lidzdaliba.
Veseliba un vide.

Direktora vietnieks
IP pedagogi

15.

Draudzibas koncerti P&c m.g. macibu un

audzinasanas plana

Sevis izzinasana un
pilnveidosana.
Veseliba un vide.

Direktora vietnieks
IP pedagogi

44. Visa gada garuma:

44.1.
44.2.
44.3.
444,
44.5.

pedagogiskas padomes sédes;

macibu ekskursijas uz koncertiem, izradém, pasakumiem, izstadém,;

audzeknu iepazistinaSana ar drosibas noteikumiem arpusskolas pasakumos;

skolas tradiciju kopSana, iesaistot audzeknus ikgad€jo pasakumu organizéSana;

repertuara izvéle, ieklaujot taja latvieSu komponistu sacergjumus.

APSPRIESTS

Skolas pedagogiskas padomes sede

2020. gada 27. augusta




